
Техническое задание на внедрение системы
управления рисками

Информация о компании

Маркетинговая информация

Информация о финансировании проекта

Кадровый состав

Требования к функционалу системы

Название компании: __________________________________ __________________________
ИНН/КПП: ______________________________________ ОГРН: _________ ______________
Адрес: _______________________________________________________________________

Из каких источников вам стала известна наша компания? ____________________________
______________________________________________________________ _______________

Планируемый бюджет внедрения: _____________________ ___________________________
Пожелания в оплате (разовый платеж, ежемесячный, поквартальный, кредит и т.п.): ___

__________________________________ ___________________________________
__ _____________________________________________________________________________

Количество работающих с системой сотрудников: _____ ____________________________
Опишите квалификацию сотрудников: ________________ ___________________________
___________________________________________________ __________________________
____________________________________________________ _________________________
Наличие вштате специалиста по базамданных: __________ _________________________

модуль оценки рисков
модуль управления проектами по минимизации риска
модуль бюджетирования

__
__ __

___

___

___
______

_____ ______
_

_____
_____

___
___

_____

 
 
 

Тел./факс: __________________ ____________________ _
ФИО ответственного лица: __________________________________________________________
Должность: _________________________________________________ ____________

________________________________________________________________________________
______________________________________________________________ _______________

модуль классификации и ранжирования рисков

модуль оптимизации расходов
модуль визуализации
модуль формирования отчетов
модуль статистики

e-mail: http:// ____________________

________ _

___

 

 
 
 
 

Цели внедрения

экономическая разведка и управление рисками

109316,

office it2b.ru
www.

Москва, Волгоградский пр., 47
тел./факс: +7 (495) 723.01.19
e-mail: @

r-techno.com



Программные требования к системе

Технические особенности компании

Обучение

 Web-интерфейс
Пожелания к используемой СУБД: ________________________________________________

Количество рабочих станций: _______________________________________________________
Конфигурация рабочих станций: ____________________________________________________
________________________________________________________________________________
Наличие серверного оборудования: _________________________________________________
Скорость выделенного канала сети Интернет: _________________________________________
Особенностипостроения сетиИнтранет: ______________________________________________
________________________________________________________________________________
Использование удаленных пользователей: ____________________________________________

Требуется ли обучение, если да то на чьей территории (заказчика или исполнителя): __________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

Пожелания: ______________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

P.S.: Отсканированную анкету высылать на адрес: r-techno@it2b.ru
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